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[bookmark: _GoBack]План мероприятий по противодействию коррупции в муниципальном бюджетном общеобразовательном учреждении 
«Дубенская общеобразовательная школа» 
Беляевского района Оренбургской области на 2022 – 2024 гг

	№ п/п
	Мероприятия
	Срок выполнения 

	1. 
	Анализ обращений граждан на предмет наличия в них информации о фактах  коррупции
	по факту поступления обращения

	2. 
	Предоставление сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
	ежегодно
  до 30 апреля

	3. 
	Уведомление представителя нанимателя об иной оплачиваемой работе
	по факту

	4. 
	Регистрация уведомлений о фактах обращения в целях склонения работников  учреждения к совершению коррупционных правонарушений в специальном журнале
	по факту

	5. 
	Организация работы по рассмотрению уведомлений о фактах склонения к совершению коррупционных действий
	по факту поступления обращения

	6. 
	Осуществление контроля исполнения кодекса этики и служебного поведения
	постоянно

	7. 
	Обеспечение привлечения к ответственности работников учреждения, допустивших коррупционные правонарушения
	по факту

	8. 
	Правовое просвещение по вопросам противодействия коррупции
	ежегодно

	9. 
	Контроль за целевым использованием бюджетных средств в соответствии с муниципальными заказами, поставками товаров, контрактами
	постоянно

	10. 
	Проведение периодической оценки коррупционных рисков в целях выявления сфер деятельности учреждения, наиболее подверженных таким рискам, и разработки соответствующих антикоррупционных мер
	по полугодиям

	11. 
	Проведение обучающих мероприятий по вопросам профилактики и противодействия коррупции
	по мере необходимости

	12. 
	Организация индивидуального консультирования работников по вопросам применения (соблюдения) антикоррупционных стандартов и процедур
	по мере необходимости

	13. 
	Осуществление сотрудничества с правоохранительными органами в сфере противодействия коррупции
	постоянно

	14. 
	Участие в коллективных инициативах по противодействию коррупции
	по мере необходимости





